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El passat dia 26 de maig hem llegit un
article molt interessant en el diari digital
ForumLibertas.com, titulat  “La asignatura
de religión se imparte en toda Europa a
excepción de Francia”. En resum, l’article
parla de la situació de l’ensenyament de
la religió en 29 països europeus. El
resultat queda molt clar en una taula, on
diu que hi ha 14 països on l’ensenyament
de la religió es obligatori (entre ells
Alemanya, Àustria, Dinamarca, Finlàndia,
Luxemburg, Noruega, Regne Unit, o
Suècia), 14 on l’ensenyament religiós es
de lliure elecció (entre ells Bèlgica,
España, Holanda, Irlanda, Itàlia, Portugal
o Polònia) i només 1 país “prohibeix”
l’ensenyament religiós, que es França.

Podem deduir molt fàcilment algunes
coses. Primer, els països nòrdics, amb
fama de mes civilitzats, responsables,
moderns i tolerants, son els que mes
respecten i fomenten l’ensenyament
religiós. Potser perque valoren que
l’aportació de la religió és indispensable
en la correcta preparació dels seus
ciutadans (als que des d’aquí considerem
normalment com a “modèlics”).  Segon.
Els països mediterranis o tradicionalment
més catòlics (com Irlanda  o Polònia),
fomenten menys l’ensenyament de la
religió.
Tercer. Només França, que encara viu
en els principis de la seva Revolució de
fa alguns segles, que va eliminar la religió
de l’àmbit públic, és l’únic país europeu
que gosa jugar-se l’educació dels seus
fills sense els valors morals i humans
que dóna  la religió. Curiosament, i no
es en sentim gens afortunats, els nostres

partits d’esquerres, que ara governen a
Espanya i a Catalunya els agrada molt
copiar models francesos, i ara ho estan
fent al peu de la lletra en tema educatiu.
Llàstima no puguin veure una mica més
lluny i seguir el model de tots els països
realment avançats del Nord d’Europa.
Veien la llista de països de l’inici de
l’article, ara resultarà que els moderns
som els que defensem l’ensenyament
de la religió, i els antiquats són els que
encara viuen en models  revolucionaris,
que com a molt prop ens queden ja  70
anys lluny.

La segona  part d’aquest escrit es la que
dona el títol de “La mala Informació”.
Vistes les dades anteriors, que són
objectives i clares com l’aigua dels
Pirineus, alguns diaris informen amb una
 clara manipulació. L’exemple el trobem
en un article a El Pais el passat dia 4 de
maig. Diu que segons una recent
enquesta de l  CIS (Cent ro  de
Investigaciones Sociológicas) l’opinió de
la societat espanyola és: 1) el 48% dels
espanyols opinen que la religió ha d’ésser
optativa i que no ha d’haver-hi
assignatura alternativa pels que no la
vulguin estudiar, 2) que el 20% dels
ciutadans opinen que l’ensenyament
religiós ha d’ésser obligatori, 3) que
aquest 20% “coincideix amb els que es
declaren d’extrema dreta, les dones
jubilades i la gent sense cultura”, i 4) la
gent d’esquerra i amb cultura opina  que
la religió ha  de sortir de l’aula.

Amics i amigues que llegiu aquest Butlletí,
que porteu els vostres fills a les Escoles

Cristianes, penseu que sou gent
d’extrema dreta, amb mentalitat vella i
sense cultura ?. Penseu que els països
del nord d’Europa no són cultes i
progressistes?. Amb fets com aquests,
pensem que Espanya, Catalunya inclosa,
 mai  serà un país modern i avançat
mentre es produeixin aquestes males
pràctiques informatives, mentre es
manipuli la opinió publica amagant
informació real del que passa a l’Europa
avançada i es continuï intoxicant la
població amb ideologia, com la
antireligiosa,  que pertany a èpoques
revolucionàries totalment desfasades.

Butlletí periòdic de la FAMPAEC, Federació de Mares i Pares d’Alumnes de l’Escola Cristiana del Bisbat de Lleida

La mala informació

Relleu directiu en el col·lectiu
de les escoles cristianes

s’inicia una nova etapa

Darrerament hem tingut dos canvis
importants en la organització de les
escoles Cristianes de Catalunya.

D’una  part, el Pare Francesc Riu, que
durant quasi 30 anys ha  estat el Secretari
General de la Fundació Escoles
Cristianes, la FECC. Per la importància
de les EE CC en la comunitat educativa

catalana, amb 25 – 30 % del total
d’alumnat de Catalunya, i sobre tot per
la seva capacitat de treball, iniciativa i
claredat d’idees, Francesc Riu ha  estat
una  persona  clau en l’evolució de
l’escola catalana d’ença la democràcia.
en aquests anys. Per edat, i considerant
l’esforç que implica la tasca, li toca el
relleu, essent el successor el Pare Enric

Puig, que aporta una  gran experiència
en tasques similars en el mon educatiu
i social en general. Estem segurs que el
relleu reforçarà encara mes les Escoles
Cristianes catalanes.

Respecte l’organització dels pares, la
Sra. Gloria Renom, que porta quasi 20
anys treballant activament en l’àmbit dels
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pares i mares de les Escoles Cristianes, i
que ha  esta la  Presidenta de la
Confederació de Pares Cristians de
Catalunya, la  CCAPAC, durant els darrers
anys, també dóna el relleu a noves
generacions  de mares i pares. La tasca,
la dedicació i l’empenta que la  Gloria ha
posat en la  seva tasca son un exemple
per tots els que quedem al seu darrera. La
nova Presidenta, la  Sra. Mercè Rey conta
amb tota la confiança i recolzament dels
pares de les Escoles Cristianes.

Ambdós canvis signifiquen la  pèrdua de
persones cabdals en el moviment de les
Escoles Cristianes en els darrers anys,
pero ens deixen un exemple i una il·lusió
per al futur que sempre els agrairem.

LA CCAPAC, que inclou la nostra
Federació de Lleida FAMPAEC, iniciem
aquest nou període amb un fort impuls
de renovació, i d’apropar-nos als pares
per a fer-los mes partícips del mon
educatiu: entenem que educar no es

nomes portar el fils a l’escola, ajudar-los
en els deures i cuidar-los, es tambe
transmetre uns  valors existencials i
socials, buscar punts d’unió i cooperació
entre pares i fills, afrontar els reptes
socials actuals, participar activament en
el mon escolar, etc. Per aixo , en aquesta
nova etapa, la  CCAPAC i la  FAMPAEC
volem estar mes prop dels pares, aportar
idees, experiències, suggerint debats i
activitats, oferint informació, etc. El proper
escrit ens parla justament d’això.

Fonts d’informació per als pares
Un dels objectius generals de la
FAMPAEC és donar serveis, recursos  i
informació, i en l’assemblea General
d’enguany, celebrada el passat 9 d’abril,
 es va dedicar un espai a aquest darrer
tema. La finalitat era fer un breu repàs
pels principals webs i altres recursos
que les escoles cristianes tenen al seu
abast.

Es va fer un breu repàs a les institucions
i entitats que estan al voltant de les
escoles cristianes. La Fundació  Escola
Cr ist iana de Catalunya (ht tp: / /
www.seccat.com)és la institució que acull
diferents ens que donen variats serveis
i recursos. Al seu patronat també hi estan
representades les AMPES.
Actualment hi ha adherides 428 escoles
amb més de 248.000 alumnes, el que
representen més del 24% del total
d’alumnes de Catalunya. A Lleida
aquestes xifres encara són més
representatives, les escoles amb ideari
cristià representen més del 40%,  amb
més de 8.000 alumnes.

Com no podia ser d’altra manera es va

“navegar” per les pàgines web on es
poden trobar molts recursos i enllaços
útils, que totes les AMPAS poden utilitzar.
 La nostra Federació  d’Associacions de
Pares i Mares d’alumnes d’Escoles
Cristianes de Lleida disposa d’una
in te ressan t  web  (h t t p : / /www.
fampaeclleida.org) on podran conèixer
les AMPAS que la integren (i accedir
directament a la web de la vostra escola),
la seva història, els seus objectius, els
butlletins “L’Escola Oberta” editats fins
ara i, d’altra informació d’interès.

A més a més, podreu enllaçar amb
d’altres webs com la (http://ccapac
@seccat.com) de la Confederació
Cristiana d’Associacions de Pares i
Mares de Catalunya on hi ha un extens
recull de premsa de totes les notícies
que sobre el mon de l’educació es
publiquen als mitjans de comunicació.
També podran arribar  a  la plataforma
(http://www.dretaescollir.org) o bé  la web
d’utilitat per associacions i entitats
(http://www.xarxanet.org)  i sense oblidar
les més especifiques com (http://www.
seccat.com/FEAC) del programa “Família

 Escola Acció compartida” i moltes altres.
I tot això de la manera més senzilla i
ràpida i, gratuïta. En alguns l’accés és
directe i en d’altres cal donar-se d’alta
com a usuaris per rebre informació, com
en el cas del  butlletí INFOAPAS
(secretaria@fpares.org).
Tal com diu un company de la Federació
de Barcelona “l’escola la planifiquen els
governs, la maregen els polítics, la
gestionen els titulars, la fan funcionar els
professors, la controlen i vigilen els pares
i mares , però l’objectiu primordial que
ha de tenir és ajudar-nos a fer dels
nostres fills unes persones lliures i
autònomes, preparades per fer realitat
el futur i construir un món millor.”

En aquesta societat de la informació i la
comunicació cal estar al dia per tenir
opinió, per saber separar el gra de la
palla, al cas de tot  l’allau d’informació
que el mon de l’educació genera cada
dia i que per la inèrcia dels darrers anys,
 s’albira, que en els propers mesos, no
amainarà. Per això hem de tenir al nostre
abast i emprar eines i recursos, ràpids i
senzills com els que s’han presentat.

El 2004 el Parlament Europeu va
presentar una proposta de resolució sobre
la “Conciliació de la vida professional
familiar i privada” en la que presenta 33
directives als seus Estats membres
dirigides a donar resposta als dos reptes
més grans que té avui la Unió Europea
: els desafiament demogràfic i el
creixement econòmic.
Amb aquest objectiu adverteix de la
importància d’adoptar polítiques familiars
en el sí dels seus països  que incentivin
el creixement demogràfic i afavoreixin la
participació de la dona al món laboral.

En l’article 141 del tractat de la Comunitat
Europea, es reconeix la necessitat de
protegir als treballadors/es per exercir els
s e u s  d r e t s  i n h e r e n t s  a  l a
paternitat/maternitat i de facilitar

Conciliació família i escola:
un repte d’un present amb futur

l ’articulació de la vida familiar i
professional. També el Consell Europeu
de Lisboa  remarca la importància de
millorar la igualtat d’oportunitats en tots
els aspectes amb l’objectiu principal de
conciliar millor l’activitat professional i la
vida familiar. Cal recordar que el Consell
d’Europa celebrat a Barcelona al 2002
estableix que els Estats membres haurien
d’eliminar els obstacles que dificulten la
participació de la dona al mercat laboral
marcant algunes mesures concretes. I
en el programa d’acció de Pekín, ja es
parla del compromís contret amb els
Estats membres  de crear les condicions
adequades per què homes i dones
puguin conciliar les seves responsabilitats
familiars i també les professionals.

Però són diversos els factors que avui

dia dificulten l’harmonització entre família
i empresa. Vegem-ne uns quants:

La presencia cada vegada més
generalitzada de la dona al món laboral;
la voluntat de les parelles de tenir fills i
alhora de dur a terme una vida
professional plena; la realització personal
en qualsevol  àmbi t ;  la  manca
d’assumpció de la corresponsabilitat com
a valor fonamental de la nostra societat;
la inexistència de mesures fiscals que
incentivin i compensin a les empreses
d’implementar mesures que facilitin la
conciliació dels seus treballadors/res; i
els insuficients ajuts i recursos existents
destinats a les famílies.

Es evident que el govern i la oposició,
els partits que els formen, el món científic



i  econòmic, així  com totes les
organitzacions, institucions i individus
competents, han de comprovar que tot
l’ordre polític, econòmic i social sigui capaç
de resistir el futur a llarg termini i modificar-
lo si cal. Però lleis i polítiques són
insuficients per sí mateixes. El canvi
cultural segueix sent el gran desafiament
perquè la societat en general  sigui capaç
d’assumir de veritat, el compartir
responsabilitats.

Amb la intenció de que Catalunya sigui
pionera en  l’Estat amb l’establiment d’una
nova cultura dels temps i del treball, alguns
partits han presentat al Parlament un pla
estratègic amb la creació del observatori
català de la conciliació per impulsar un
“Pacte social per les famílies” amb un
conjunt de 20 propostes per afavorir de
forma integral la conciliació de  la vida
laboral, famil iar i  personal dels
treballadors/res, dirigides a quatre àmbits
diferents:

En l’àmbit de l’empresa, ha presentat
mesures pel foment de la seva
responsabilitat familiar i social que li
compensin financerament en el seu
establiment, com la deducció del 10% de
la quota de l’impost sobre societats, la
certificació d’empresa familiarment
responsable amb l’atorgament de mèrits
en els concursos públics, la introducció
de la nova figura de l’agent de la
conciliació en el sí de les comissions
paritàries del convenis col·lectius, i el
foment d’un pla de guarderies als polígons
industrials `per aquells  treballadors/es
que així ho desitgin.

Destaquem en l’àmbit escolar la
necessitat de fer compatibles l’horari
escolar amb el laboral amb la flexibilització
dels horaris de les llars d’infants

públiques, l’apertura de les escoles de
8h a19h. amb propostes d’activitats
extraescolars d’acord amb el projecte
educatiu del centre. A més d’instar al
govern amb l’acompliment del compromís
de crear 30.000 places noves de
guardaria (15.000 ja van ser creades per
l’anterior govern), presenta la implantació
del “xec-llar d’infants” amb la finalitat de
compensar a les famílies per la despesa
de tenir cura d’un fill de 0-3 anys, tant
en el cas de dur-lo a una llar d’infants
com també per aquells pares que
decideixin contractar una persona.

Pel que fa a l’àmbit de la família, s’exigeix
el desplegament de la llei catalana de
suport a les famílies, que ja fa un any i
mig que està en vigor, amb l’aplicació de
mesures com el “xec per la infància”
(120¤/mes fins els 3 anys) o per les
famílies nombroses i monoparentals (150
¤ /mes fins als 3 anys), a més d’altres

ajuts aplicables a diferents situacions de
famílies amb situació de vulnerabilitat com
podria ser el cas de parts o adopcions
múltiples. També proposa l’increment de
la totalitat d’ajuts a les famílies,
l’equiparació dels ajuts dirigits a les que
tenen un fill/a discapacitat/da amb els
ajuts per  les famílies monoparentals i la
constitució d’un fons de garantia per cobrir
l’impagament de les pensions alimentàries
entre d’altres.

I finalment, l’àmbit de la nova cultura de
la implicació del home en la distribució
equilibrada de les responsabilitats
fam i l i a r s ,  amb  campanyes  de
sensibilització que avancin vers aquesta
nova cultura de la coparticipació i amb
la introducció d’un nou permís de
paternitat exclusiu pel pare. Aquestes
propostes ja s’han presentat al Parlament
de Catalunya i actualment  estan en
tramitació.

Ja s’han complert dos cursos que la
FAMPAEC és present amb veu i vot a les
reunions del Consell Escolar Municipal
de Lleida per mitjà de dos membres de
la Junta. Aquesta presència és important
per quan que l’escola concertada deixa
sentir la seva veu en un espai en el que
predominava un únic sector de l’educació,
alhora que intenta millorar la relació entre
tots els agents que participen en aquest
mon tan dispar i variat que és l’educació
dels nostres fills.

No són moltes les competències d’aquest
Consell, ja que és més consultiu que
decisiu, ni tampoc és molt el pes de la
Fampaec en ell, però s’han presentat
propostes com la  d ’ampl iar  la
convocatòria de subvencions a totes les
AMPAS dels centres de Lleida i no limitar-
les a les de centres públics, cosa que
no vam aconseguir i estem estudiant
portar el cas a la Síndic de Greuges de

Les nostres reivindicacions
en el Consell Escolar de Lleida

Defensem els drets dels pares de les Escoles Cristianes

la Paeria; i una altra que sí va ser
acceptada per al proper curs, la de
revisar i reestructurar les places
corresponents al sector pares per tal
que totes les AMPAS i les Federacions
d’AMPAS de tots els col·legis de Lleida,
ja siguin de caràcter públic o concertat,
estiguin representades al CEM en
igualtat de condicions i oportunitats, ja
que en aquests  moments ,  e ls
representants d’AMPAs de centres
públics és major que el de centres
concertats, i com a conseqüència, són
més les veus que se senten en aquella
direcció.

Però moltes vegades no és més important
les propostes que fem i el que aportem,
sinó evitar que tot el que es faci i es digui
vagi en una única direcció. Així tenim
l’exemple de les recomanacions i
aportacions que el Consell Escolar
Municipal ha fet al Pacte Nacional per a

l’Educació, tema debatut durant tres
llargues sessions en les que els
representants de la Fampaec han estat
presents i que moltes vegades han evitat
que s’adoptessin acords que podien
perjudicar l’escola concertada i més
concretament les escoles cristianes com
són les nostres.

La representació dels pares i mares de
les escoles cristianes en tots i cadascun
dels àmbits i foros als que pot tenir accés
és molt important per tal de no quedar
aïllats i silenciats. Nosaltres també tenim
molta cosa a dir i volem ser escoltats.

Des d’aquí també vull fer una crida a tots
els pares i mares per que aportin, per
mitjà de les seves AMPAS, idees i
suggerències que els representants de la
FAMPAEC puguem fer al Consell Escolar
Municipal de Lleida o a qualsevol altre
estament en el que estem representats.



Les AMPES de Lleida informen

COL.LEGI LESTONNAC
“L´ENSENYANÇA”:

DIA DE FESTA MAJOR
El col.legi Lestonnac “L´Ensenyança” de
Lleida amb la col.laboració de tota la
comunitat educativa, organitza la Festa Major
de Fi de Curs per tal de celebrar una diada
on la participació, col.laboració i diversió
siguin els objectius en finalitzar el curs
escolar.
Cada curs prepararà diverses activitats
pensades per gaudir conjuntament amb els
companys d´un dia d´escola diferent.
Desitgem que els pares i tota la comunitat
educativa hi siguin presents al llarg de tota
la jornada.
La celebració de la Festa Major està
programada per al divendres 17 de juny. Al
llarg de la jornada realitzarem tots els actes
típics d´un dia de Festa Major: pregó d´inici
de la festa, parcs pneumàtics, carrilet,
kermesse, “kaads”, exposicions en diferents
parts de l´escola, ball del vermout i com a
cloenda de la festa el sopar de germanor al
pati de l´escola on hi participarem tots amb
espectacle inclós. Per finalitzar la Festa ho
farem amb uns focs d´artifici.
Desitgem que aquest dia sigui especial per
a tots i una gran oportunitat per potenciar
dins l´escola la relació amb els pares i els
companys dels nostres fills d´una manera
distesa i també per acomiadar-nos del curs
tot desitjant-nos un bon estiu.

COL·LEGI SAGRADA FAMÍLIA:
ELS TRIBUNALS

ENS DONEN LA  RAÓ
L'any passat quan es van fer les
preinscripcions per al curs 2004-05, el
Col·legi Sagrada Família tenia una previsió
de 61 alumnes a 1r d'ESO. El Departament
d'Educació va treure una de les dues línies
d'aquest nivell al·legant que al municipi de
Lleida no hi havia necessitats d'escolarització
i sobraven places, per tant no necessitava
la 2a línia del nostre Centre i al mateix temps
va obrir un línia més a l'institut Samuel Gili
i Gaya.
Davant del fet de la reducció d'una de les
dues línies a 1r d'ESO per part del
Departament d'Educació, l'Institut de
Germanes de la Sagrada Família d'Urgell,
titular del Centre, considerant que era una
decisió arbitrària i no ajustada a dret, va
interposar recurs contenciós administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa
del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya a fi de recuperar la 2a línia a 1r
d'ESO.
Ara ens és molt grat de comunicar-vos que
s'ha rebut una disposició que suspèn
cautelarment la resolució del Departament
d'Educació i li ordena adoptar les mesures
precises perquè el Col·legi Sagrada Família
de Lleida pugui tenir a 1r curs d'ESO, en
règim de concert educatiu, per al curs 2005-
06, dues unitats educatives (60 places) i

que puguin ser matriculats els alumnes que
ho sol·licitin. Aquest fet ens omple de
satisfacció i  us en fem partícips.
Confiem amb la vostra col·laboració per a
la difusió d'aquests fets a qui considereu
que puguin interessar, sobre tot a famílies
que tinguin algun fill o filla en edat de 1r
d'ESO.

COL.LEGI SANTA ANNA:
FINAL DE CURS DE L’AMPA

El final de curs sempre és sinònim de
comiats, i  en aquests les AMPAs
desenvolupen una gran activitat, alhora que
imaginació per tal que no sigui igual any
rera any.
S’acaben les activitats extraescolars, i com
no, s’ha de fer una jornada festiva per tal
que els pares, amics i familiars puguin veure
la tasca desenvolupada durant el curs pels
alumnes. En aquesta edició, juntament amb
la direcció del Col·legi, s’ha organitzat una
jornada de portes obertes per tal de gaudir
no solament d’aquelles activitats, sinó de
tot allò fet al centre, així com de la decoració
que els alumnes s’esmercen a fer.
Igualment, una nova promoció acaba els
estudis i deixa el Col·legi. Com sempre, el
dia de lliurament de les orles, l’AMPA ofereix
els alumnes, familiars i professors un aperitiu
de celebració.
Però entre totes, l’activitat que més ens
ocupa és la Trobada de les famílies. En
aquesta edició, la XXVII, ens apleguem a
Sucs per passar un dia en família tota la
Comunitat Educativa de Santa Anna, amb
jocs, concursos, aigua, menjar i molta
gresca.
Entre tot això, celebrem l’Assemblea anual,
que comporta el relleu d’alguns dels
membres de la Junta d’AMPA.
Les benvingudes sempre són alegres, però
els comiats comporten un grau de tristesa
alhora que alegria pel record dels bons
moments passats i pels bons amics trobats
al llarg del camí, amics que sempre més
ens acompanyaran i amb els que podrem
comptar.  Bon estiu i fins la propera.

COL.LEGI  EPISCOPAL:
32è APLEC A BUTSÈNIT

El passat diumenge 24 d’abril, el sol i bon
temps ens varen acompanyar en aquest
32è Aplec que la comunitat educativa del
Col·legi Episcopal celebra cada any a
Butsènit, on ens aplegàrem més de 600
persones.
Els actes del dia van començar amb una
eucaristia a l’Ermita, a continuació de la qual
s’iniciaren les activitats recreatives
organitzades pels monitors del nostre Esplai:
jocs d’habilitat – incloent la culinària -, parcs
pneumàtics i, fins i tot, un carrilet.
Com va sent habitual, i amb l’ajuda dels
col·laboradors de Butsènit, s’anaven cuinant
les típiques mongetes i llonganisses a la
brasa, que van ser repartides a tots els

Algunes activitats realitzades aquest curs per les nostres AMPA

assistents de l’Aplec  a l’hora de dinar. També
va haver cafè i cremat de rom elaborat “in
situ”, elements que van contribuir, encara
més,
a una major germanor entre les persones i
famílies assistents.
Per la tarda hi va haver concurs d’estirar la
corda i de joc de la botifarra; petits i grans
van poder  demostrar la seva bona forma.
La resta de la tarda va ser més de descans,
amenitzada per la música i acompanyada
de coca i xocolata per a tots.
En resum, una magnífica diada gràcies al
treball i esforç de les moltes persones que
van col·laborar-hi i a les que expressem el
nostre major agraïment i felicitacions:
monitors de l’Esplai, veïns de Butsènit, i
membres de l’AMPA. Esperem retrobar-nos
tots l’any que ve un cop més.

COL.LEGI DOMINIQUES:
“GROTTESCO 2005”,
TEATRE ESCOLAR

Els dies 6 i 7 de maig, Godots Teatre va
organitzar el GROTTESCO, 1ª Trobada
Teatral de Centres d’Ensenyament de
Secundària, al Col·legi L’Anunciata –
Dominiques.
Més de 7 0alumnes de sis centres de
secundària van representar els seus
muntatges teatrals durant els dos dies que
va durar la trobada. Els centres participants
van ser IES Màrius Torres, IES Ronda, IES
Pla d’Urgell, Col·legi Claver, IES Guindàvols
i Col·legi Dominiques.
Un dels objectius generals de Grottesco és
aprofitar el teatre i les seves múltiples
manifestacions com a recurs d’expressió i
comunicació essencial en l’aprenentatge i
formació educativa dels alumnes, vinculant
centres d’àmbit privat  i públic.
Tots plegats hem fomentat la cooperació
entre aquests Centres de Secundària.
Godots Teatre vol donar-los-hi  les gràcies
per la seva participació i, sobretot,  als
coordinadors i alumnes que durant dues
jornades han viscut i gaudit dues jornades
fortament teatrals.
Esperem ampliar el nombre de participants
en una  propera edició de Grottesco.

BON ESTIU A TOTHOM,
ENS TROBEM EL
PROPER CURS.


